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Centro Impiego di PRIMAVALLE

DI ROMA
Protocollo n. 501133 del 23/02/2010 Rif. N°7/DIS/PRIM
SERVIZIO DI PRESELEZIONE
AVVISO L.68/99 ART.1
AZIENDA

Settore di attivita TELECOMUNICAZIONI
Zona operativa ROMA

SELEZIONA

Numero 1 Figure Professionali IMPIEGATO
Mansioni : IMPIEGATO NEL SETTORE LEGALE

REQUISITI

REQUISITI INDISPENSABILI : ISCRIZIONE LISTE COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO

DISABILI (ART. 1L.68/99)

Eta INDISPENSABILE: ETA’ 24 — 38 ANNI

Titolo di studio INDISPENSABILE LAUREA IN GIURISPRUDENZA

Conoscenze informatiche BUONA CONOSCENZA DEI PRINCIPALI SISTEMI OPERATIVI
E DEL PACCHETTO OFFICE

Lingue straniere DISCRETA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE

Altro PRESENZA DI BARRIERE ARCHITETTONICHE
PREFERIBILE L’ABILITAZIONE ALLA PRATICA FORENSE

CONDIZIONI PROPOSTE

Tipo di contratto CONTRATTO DI INSERIMENTO
Durata 18 MESI CON EVENTUALE ASSUNZIONE A T. INDETERMINATO
Orario FULL-TIME Sede di lavoro ROMA CENTRO

PRESENTAZIONE DOMANDA

Gli interessati dovranno presentare la propria adesione entro il 09/03/2010

presentandosi personalmente presso il Centro Impiego di zona

I RESPONSABILE DEL CENTRO IMPIEGO
( Sergio Barbagallo )
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